
广 西 医 学 会
桂医会〔2024〕210号

关于上报广西医学会各专科分会
2024 年工作总结及 2025 年工作计划的通知

各专科分会：

为进一步规范广西医学会各专科分会的组织建设与管

理，严格遵循《广西医学会章程》《广西医学会会员管理办

法》、《广西医学会专科分会管理规定》等文件，请各专科

分会认真做好2024年工作总结及2025年工作计划，现将有关

事宜通知如下：

(一)组织管理：坚持每年召开两次常委会、一次全委会的

原则，如有专科分会成立及换届改选，简要概述成立/换届改

选会议筹备过程及最终结果。

(二)学术交流：在广西医学会组织下开展的各种类型学术

交流活动，如年会、研讨会、学习班等,内容包括活动目的、

概况、参会人数，达到的效果以及不足之处;要求文字简洁，

观点鲜明，数据准确，并附 2-3 张会议现场照片。

(三) 继续教育：统计承办的国家级、自治区级、面向基层

的继续医学教育项目获批数、举办数、培训人数，对培训成

果、课程设计、学员反馈、问题与建议等方面，尤其是对基

层医务人员的培养情况进行分析。



(四) 其他亮点：

1、公益活动，如开展党旗领航基层巡讲、义诊、科普宣

传等；

2、对外交流，如组织参加中华医学会或其他地方医学会

等对全国性、跨省 (市) 区域性外交流活动，开展国际性学

术交流活动，或与国际社团建立学术联系或项目合作关系；

3、咨询评估，如就经济、技术、专业学术发展问题向党委

政府及有关部门提出意见和建议，开展专业技术咨询服务等；

4、课题研究，如就本学科发展问题设立课题组织研究，

承担上级研究课题等；

5、完成中华医学会、自治区科协、卫生健康领导部门及

广西医学会委托的各项任务等。

（一）组织管理：

1、会员管理：会员是学会的立会之基，是促进学会事业

可持续发展的重要力量，围绕新时代会员发展需求，进一步

做好会员的发展和服务工作是学会义不容辞的责任和义务。

为充分发挥学会平台作用，打造有温度的“会员之家”，切

实增强会员凝聚力、荣誉感和获得感，各分会应有针对性提

出会员发展的建议。

2、专科分会：2025 年届满需换届改选的专科分会，请

提前向医学会报备相关组织管理工作计划。按照组织推荐流

程，需提前3个月召开换届改选筹备会议。目前已经任期届满

的，须在2025年5月底前完成换届改选。

(二)学术交流 (含申报继续教育项目) ：举办学术活动应

认真贯彻执行国家卫生工作方针和政策，紧密围绕国家卫生



工作重点，促进与东盟各国，尤其越南边境四省（河江省、

广宁省、谅山省和高平省）的医学学术交流的高质量发展，

实现跨境医学交流的新突破，并鼓励承办中华医学会各专科

分会、中南六省、西部地区等全国性、区域性学术交流活动，

并坚持勤俭办会，厉行节约的原则，务必在活动举办前1个月

编制和报批财务预算，经学会审批后方可执行。

(三) 积极开展医学科普宣传。科普宣传是学会未来的工作

重点之一。通过举办科普知识讲座、组织健康体检活动、制

作科普宣传材料、宣传手册、海报、小视频等多媒体形式的

科普材料、创设科学知识交流平台、制定健康教育课程、加

强媒体宣传、举办健康活动等形式。针对科普工作各分会可

设立联络员1-2名，与学会共同探讨执行方案，促进科学知

识和医疗卫生知识的宣传普及，提高公众对于健康的关注和

认知水平，进一步推动社会健康水平的提升。

(四) 其他计划及意见建议：结合实际情况，拟定其他有助

于本 专科发展的工作计划；鼓励积极开展多种形式的公益

类活动；针对专科分会各项工作提出具体意见和建议。

因故延期至2025年举办的学术活动，不列入2024年工作

总结统计内容，请在2025年工作计划表中列明。

请各专科分会填写《广西医学会专科分会2024年总结及

2025年计划表》 (附件1) ，并附活动照片(需标注名称)、评

选获奖、新闻报道等材料，于2025年1月10日前发至电子邮箱

gxyxh01@163.com，标题请注明“XX分会2024总结及2025计

划”并通知学会工作人员。

mailto:gxyxh01@163.com


覃超勇 13507883915 汤喜凌 18838900698

刘文慧 17865156227 苏楚君 18811820731

附件：专科分会2024年总结及2025年计划表

广西医学会

2024年12月25日



附件：

广西医学会专科分会 2024 年总结及 2025 年计划表

填报分会：

联系人： 联系电话：

总结统计起止时间为 2024 年 1月 1日-2024 年 12 月 31 日

2024 年工作总结（附图）

一、组织管理（提供数据：换届或增补委员人数）

二、学术交流（提供数据：举办类型及次数、是否邀请院士、参会人次等）

三、继续教育（提供数据：执行项目类型、培训时长、教学对象及人次等）

四、基层活动（提供数据：活动类型及次数、参与人次、报道次数等）

五、其他亮点（提供数据：活动类型及次数、参与人次、获奖及报道次数等）

2025 年工作计划

一、组织管理

二、学术交流（包含继续教育）

序

号
会议名称

继教

项目

举办

时间
地点

预计

人数
负责人 联系电话

1

2

3

4

…



三、基层活动（含“党旗领航”等基层活动）

序

号
活动主题

举办

时间
地点

预计

人数
负责人 联系电话

1

2

3

…

四、其他计划及意见建议

注：

一、此表可根据实际内容进行调整，每一项均需填写，若无内容请

填写“无”。

二、请于 2025 年 1 月 10 日前发送此表及相关材料（照片、获奖、

报道等）至邮箱 gxyxh01@163.com，并通知学会工作人员。

三、联系人及电话

覃超勇 13507883915 汤喜凌 18838900698

刘文慧 17865156227 苏楚君 18811820731
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